Rotenburger Kreiszeitung vom 17.03.2017

Morgen Infos zum
«Equal Pay Day”

ROTENBURG = Morgen steht
wieder der Equal Pay Day auf
dem Programm. An einem In-
fostand an der Grofsen Stralke
in Rotenburg kénnen sich In-
teressierte von 10 bis 12 Uhr
zum Thema informieren. Die
Gleichstellungsbeauftragte
des Landkreises beteiligt sich
zusammen mit der Gleich-
stellungsbeaufiragten der Ge-
meinde  Gnarrenburg, der
Stadt Rotenburg sowie der
Koordinierungsstelle . Frauen
& Wirtschaft® im Landkreis
Rotenburg an der .Equal Pay
Day Kampagne 2017, Sie in-
formieren an der GroRen
StraRe in Rotenburg [ Ecke
Pferdemarkt, was es damit
auf sich hat. Der Equal Pay
Day mahne nun schon zum
zehnten Mal als Internationa-
ler Tag fiir Lohngleichheit,
dass Fraven im Durchschnitt
ein geringeres Erwerbsein-
kommen als Minner erziel-
ten und dadurch auch gerin-
gere Renten und Pensionen
erhielten. Das geht aus einem
Schreiben des Landkreises an
die Presse hervor. Nach den
| Zahlen des Statistischen Bun-
desamts verdienten  Frauen
im Jahr 2015 durchschnitt-
lich 21 Prozent weniger als
Minner. Deshalb markiere
der Equal Pay Day symbolisch
den Tag, bis zu dem Frauen
quasi  umsonst  arbeiteten,
wiithrend Minner seit dem 1.
Januar fiir ihre Arbeit bezahlt
werden. Umgerechnet erge-
ben sich 77 Tage {21 Prozent
von 365 Tagen) und so das Da-
tum des 18, Mirz 2017, = men




